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私学マネジメント協会会員校限定企画 

「新しい放課後メニューと運営体制研究会」 

参加校募集のご案内 
 

 

2022 年度は、会員校限定企画として、以下でご説明する「新しい放課後研究会（略称）」を開催し

たいと考えております。 

会員校の皆様におかれましては、企画内容をご確認のうえ、参加をご検討いただければ幸いです。 

 

 

◆「新しい放課後メニューと運営体制研究会」 概要  ※略称「新しい放課後研究会」 

 

＜開催趣旨＞ 

 ・私学らしい独自の「放課後の学び」を創造・運営するフロントランナーになる 

   …本研究会への参加校すべてが、一年間の研究を通じて準備し、 

2023 年度に新たな取り組みを開始する 

  

 日本の学校教育はまさに転換期にあると考えています。「教師主体」から「生徒主体」へ。 

 言うは易し、ですが、実現するのは容易ではありません。 

 いきなり学校全体の教育システムの移行を考えはじめるのではなく、働き方改革で注目が集まり、 

また正課ではなく手をつけやすい放課後から議論をはじめ、変革の第一歩を創りたいと考えます。 

 

 

＜参加資格＞ 

 ①私学マネジメント協会の会員校であること 

 ②以下の参加条件を満たしていること 

  【参加条件】  

    ・全日程に必ず参加すること  ※原則、欠席はなし 

    ・年間を通じた研究と年度末の発表を行うこと 

    ・2023 年度、自らデザインした「新しい放課後」導入活動を開始すること 

 

 

＜参加学校数＞ ※申し込みは先着順。参加校が３校に届かない場合は開催致しません 

 ・３～６校 

 

 

＜参加者人数＞  

 ・１校につき２～３名 

 ※参加対象：理事、管理職、事務長ほか、経営/マネジメント業務を担当する皆様 

 

 

＜お申込み方法・期限＞   

2021 年 11 月 27 日開催「学校の働き方改革講座」参加校の皆様を優先して受付を行います。 

参加を希望される場合には、私学マネジメント協会の HP に設置されているお申込みフォームから

お申込みください。 

※お申込み期限：2022 年 2 月 28 日（月） 
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＜実施回数・会場・日程＞ 

 ・研究会日程 ：年間６回（隔月） ‥各月の開催日：第 4土曜 17 時～19 時 

 ・年度末の発表会は、３月中旬を予定 

 ・会場 ：関西参加校の持ち回りで開催 

（注）本研究会は、神戸研究室が主催のため、会場は関西参加校となります 

 

2022 年度本研究会スケジュール（2022 年 3 月～2023 年 3 月） ★第 1 回～第 6回 開催日程 

2022年 3月 4 月 6 月 8 月 10 月 12 月 2 月 3 月 

キックオフ 

3 月 26 日 

第 1回 

4 月 23 日 

第 2回 

6 月 25 日 

第 3回 

8 月 27 日 

第 4回 

10 月 22 日 

第 5回 

12 月 24 日 

第 6回 

2 月 25 日 

発表会 

3 月中旬 

 

 

＜2022 年度「新しい放課後メニューと運営体制研究会」 主な論点＞  

※以下は変更になる可能性もございます 

●「新しい放課後」メニューは？ ●運営組織 

・クラブ  ※必須 

・講座 / ゼミ / 探究活動 

・校内予備校 / 個別学習サポート 

 

・NPO 法人 「NPO ●●学園 アフタースクール」 

・株式会社 

・その他の形態検討 

●時間の取り方、活動場所 ●運営スタッフ 

・正課との区分 

・学校施設の活用方法 

・外部施設の活用方法 

 

・専属職員 

・企業等の外部人材への業務委託 

・教員との連携方法、業務負担 

・学校事務との連携方法 

●移行に際しての留意点・検討事項  ※主にクラブ ●運営方法 

・クラブ顧問業務の継続希望者の取り扱い 

・強化クラブと一般クラブの移行手順、留意点 

・生徒・保護者への説明方法 

・外部人材の募集・登録・研修 

・活動全体の運営業務、リスクマネジメント 

・受益者負担ルール ほか 

 

 

＜お問い合わせ＞ 

本研究会に関する問い合わせ、ご質問は下記連絡先まで、お電話かメールにてご連絡ください。 

 

私学マネジメント協会（運営事務局：コアネット教育総合研究所） 

担当：神戸研究室 嘉村（かむら） 

TEL：045-914-3005（運営事務局）；078-335-2366（神戸研究室） 

メール：kamura@core-net.net 

 

 


